
温州医学院水域科学与环境生态研究所 

2009 年面向海内外招聘 

一、招聘单位简介 

温州医学院是浙江省省属高等院校，浙江省重点建设大学。学校目前有全日制在校生

18000 人，其中研究生 1600 人；专任教师 1000 余人，一批优秀教师入选国家“百千万人才

工程”、教育部“新世纪优秀人才支持计划”、浙江省特级专家、省高校特聘教授、省“151 人

才工程”、省有突出贡献的中青年科技人员、省高校中青年学科带头人。学校积极推进教育

国际化，与四十多所境外高等院校和科研机构建立了良好的交流合作关系，开展包括互派学

者、联合培养博士、互派留学生、合作研究等各种形式的合作项目。 

温州医学院“水域科学与环境生态研究所”环境信息技术（EGIS）实验室在温州市政

府和温州医学院的大力支持下，由加州大学教授 Minghua Zhang 牵头，于 2007 年底成立。

实验室主要定位在利用 GIS 技术和数学模拟方法解决水污染严峻、生态环境持续恶化等环

境问题，力争成为浙南地区 Top 水环境科学重点实验室。实验室主任 Minghua Zhang（张明

华）教授长期从事 3S（GPS、GIS、RS）技术应用、GIS 空间模型以及遥感在景观生态学、

湿地生态学，农业生态水文学等领域的应用和研究工作。实验室发展迅速，在短短一年内已

从中国科学院和其它著名高校引进博士 4 人、硕士 1 人（行政秘书），招收研究生 4 人，并

且已经和温州市政府、温州市科技局、规划局、环保局、温瑞塘河指挥部等政府机构建立了

良好的合作关系，承担市长工程“温瑞塘河 GIS 研究与管理平台建设项目”、科技局“面源

污染相关数据分析诊断研究项目”，总研究经费已达 500 余万。此外，温州医学院 EGIS 实

验室和美国、加拿大、澳大利亚、巴西等知名大学及研究机构建立了友好的国际合作关系，

和国内一些知名大学及研究机构之间如浙江大学、同济大学、武汉大学、中科院、农科院等

也学术互访频繁。  

鉴于实验室长期发展规划需要，2009 年特面向海内外诚招博士后数名，博士、硕士各 1
名。具体条件见招聘岗位需求表。 

 

二、招聘岗位及条件 

部门 科室 专业 学历 人数 相关要求 

环境与公共

卫生学院 

水域科学与

环境生态研

究所 EGIS 实

验室 

GIS 或水

文、水环境

科学 
博士后 不限 

有独立工作能力，完成项目

的经验，英语流利，从事过

扎实的水文或环境学研究

并发表过相关的高水平论

文 

GIS 或水环

境科学 
博士 1 

有独立工作能力，需有计算

机、环境科学、遥感与图像

处理、数学建模的专业知识

背景 



GIS 硕士 1 
需要有 GIS 软件开发的经

验，熟练掌握 C#.NET 及

JavaScript，具有团体精神 

年龄要求：应聘的博士毕业生年龄原则上不超过 32 岁, 应聘的硕士毕业生年龄原则上不超

过 30 岁。特别优秀者，年龄可以适当放宽。 

 

三、待遇 

1．住房条件：博士享受温州市“引进人才经济适用房”待遇。进校时，学校提供安家费

3 万元以及 50～80 ㎡的临时宿舍（一室一厅或两室一厅），租期 3 年。硕士按 1：3 的比例

补贴住房公积金。 

２．科研条件：科研启动费 3～5 万元。提供配套科研经费。有出国进修机会。 

３．家属问题：凡是符合特优人员的条例，温州医学院会考虑解决配偶工作问题，配偶

可一同在我校安排工作。 

博士后待遇可再面谈因人而定。 

 

四、报名办法 

有意者请提交个人简历和主要研究成果及奖励情况到以下联系方式。 

通讯地址：浙江省温州市茶山高教园区 7B-510 室      邮编：325035 

E-mail: kunjuly@wzmc.net 

联系人：梅老师 

 
2009 年 1 月 15 日 


